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Abstract: This paper aims to present two interesting and challenging methods of organizing didactic
activities - individual work and group work — and their role / impact during the Romanian Language
and Literature class. Our paper joins the nowadays international educational tendencies, which focus
on communication and relationship, as key factors of the intercultural dialogue. Given the fact that all
the European strategies target objectives such as: intercultural dialogues, intercultural exchanges,
open-mindedness, our paper situates itself in this targeted area, by the interest in encouraging and
promoting interactive methods of learning among teachers and students.
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Unul dintre subiectele de maxima actualitate in ceea ce priveste metodica predarii, il
reprezintd utilizarea metodelor interactive. Fie ca este vorba de copii, adolescenti sau adulti,
procesul instructiv-educativ trebuie sa tind seama de o serie de factori cit mai variati.
Referindu-ne in mare parte la noile tendinte referitoare la metodologia predarii Limbii si
Literaturii Romane in gimnaziu, vom analiza specificul muncii individuale si muncii in grup
si rolul acestora in predarea disciplinei mentionate. Demersul nostru are in vedere alinierea la
strategiile europene si nationale, care vizeaza in mod constant, comunicarea si relationarea, ca
factori cheie ai dialogului intercultural. In comunitatea europeand, cultura reprezinti un
element vital in cadrul relatiilor internationale. De aceea, schimburile culturale, diagolurile
interculturale si deschiderea spre celdlalt, reprezintd obiectivele catre care tind strategiile
europene si nationale. Interculturalitatea implica astfel dezvoltarea competentelor cheie pentru
educarea si formarea de-a lungul vietii.

Lucrarea de fatd isi propune sd demonstreze in ce masura cele doud metode au un
impact pozitiv asupra procesului instructiv-educativ si in ce masurd vizeaza dezvoltarea
competentelor cheie regdsite in strategia europeand si nationala pentru dezvoltarea
armonioasa a indivizilor.

Organizarea didacticd a procesului de invatamint cuprinde un ansamblu de reguli si de
norme sub forma unor actiuni, cu ajutorul carora se desfasoard si se coordoneaza activitatile
educationale. Este necesar ca aceste actiuni sa utilizeze totalitatea resurselor educationale
(didactice, umane, materiale, informatice), pentru a dirija sarcinile, relatiile stabilite, rolurile,
in functie de obiectivele stabilite initial. Imbunatatirea si, in special, perfectionarea procesului
pedagogic presupune crearea unui cadru organizat destinat atingerii obiectivelor instructiv-
educative amintite anterior. Acest cadru se realizeaza indeosebi prin apelul la organizare, ca
principiu-cheie al procesului de invatamint. Masurile necesare credrii unui cadru organizat
implica:

e Structurarea clara si eficientd a timpului efectiv de predare-invatare;

e Identificarea metodelor si mijloacelor necesare deruldrii demersului stabilit;

e Abordarea si diversificarea tuturor formelor de organizare a activitatilor din cadrul

lectiei (frontala, individuala, pe grupe / perechi);

e Valorificarea formelor de organizare a activitatii didactice specifice procesului

instructiv-educativ precum: activitatile practice, vizitele, drumetiile, excursiile de
studiu, etc.
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Activitatea frontala reprezinta activitatea specifica predarii traditionale, fiind cea mai
veche si cea mai des utilizatd activitate in procesul instructiv-educativ. Ponderea acestei
activitati scade treptat in invatamintul modern, fiind inlocuita in special cu activitatatile pe
grupe sau cu cele individuale. Aceastd activitate oferd profesorului rolul fundamental ca
implicare si coordonare a procesului de predare. Profesorul devine centrul tuturor activitatilor
demarate, instruirea si invatarea realizindu-se doar in limitele impuse de catre acesta.
Continutul acestei activitati consta, pind nu demult, in simpla transmitere de cunostinte,
bazate exclusiv pe materialele furnizate de catre profesor si pe cunostintele sale de
specialitate. Activitatea frontala presupune rolul de conducator al profesorului, care, nu doar
transmite informatii, ci i1 impune si propria vointd asupra modului de organizare a orei,
respectiv a clasei.

Dar activitatea frontald a fost redefinitd odatd cu modernizarea procesului de
invatamint s1 odata cu plasarea elevului in centrul demersului didactic. Astfel, rolurile se
modifica, profesorul devine doar un organizator si un coordonator al procesului didactic, iar
elevul devine ,,actorul principal” care ghideaza si in functie de care se realizeaza instruirea.
Nevoile de invatare ale elevului devin principiul esential pe care se fundamenteaza orice fel
de activitate didactica. Profesorul devine indrumatorul elevului prin cunoastere si formare,
dobindind rolul de indrumator, de ,partener” al procesului de invatare, destinat exclusiv
elevului si pliat pe nevoile acestuia. Activitatea frontala este astfel reprezentata de activitatea
cu intreaga clasa si caracterizeaza, de regula toate etapele demersului educativ: etapa initiala a
demersului didactic, si anume enuntarea obiectivelor lectiei si pregatirea cadrului de
desfasurare; dirijarea invatarii, in cazul predarii propriu-zise (explicarea notiunilor), dar si
etapa finala a lectiei, ce include asigurarea feedbackului (in momentul in care se dezbat
rezultatele activitatilor desfasurate sau in momentul in care se fac aprecierile cu privire la
munca depusa).

Avantaje:

- dezvoltarea unei unitdfi a grupului de elevi prin metoda muncii egale;

- benefica pentru explicarea, argumentarea $i expunerea unor notiuni fundamentale;

- sensibilizarea aderarii la o opinie, la o idee, atunci c¢ind se doreste modelarea unor

principii §i a unor conceptii,

- principiul tratarii nediferentiate impune respectul si sustine dezvoltarea

armonioasd a individului.

Aceasta forma de organizare implicd dezvoltarea relatiei profesorului cu intreg
colectivul unei clase. Este necesar ca profesorul sa valorifice potentialul clasei ca grup de
indivizi cu idei si opinii diferite, antrenindu-i in dezvoltarea capacitatilor de receptare si
implicare. Un astfel de context pedagogic detine, desigur, si o serie de lacune, printre care:

Dezavantaje:

- raportarea la nivelul mediu al clasei, si anume nivelul mediu de cunostinge detinute

de majoritatea elevilor colectivului respectiv;

- dezvoltarea limitatd a motivatiei si a aptitudinilor individuale;

- aparitia unor probeleme de relationare intre elevi (intre cei cu performante ridicate

si cei cu performante scazute);

- reducerea comunicadrii $i invatarii prin cooperare.

Activitatea frontala este specifica: lectiei, seminarului, activitatilor ce tin de practica in
diferite cabinete de specialitate, laboratoarelor, vizitelor de studiu, etc.

Activitatea pe grupe presupune organizarea clasei in functie de caracteristiticile sale
ca grup social, alcatuit din indivizi diferiti, cu nevoi de Invétare diferite. Psihologia sociald a
demonstrat ca individul se dezvolta din punct de vedere mental, rareori individual, ci mai ales
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relationind cu ceilalti. Prin transmiterea informatiilor si prin relagionarea cu ceilalti, individul
se formeaza 1n procesul pedagogic, in functie de doud coordonate cheie, pe care le presupune
clasa, ca grup social:

1. Angajarea intr-o competitie specifica;
2. Cooperarea cu ceilalti pentru rezolvarea unei sarcini.

Interactiunea de care am amintit detine un efect benefic asupra dezvoltarii individului
in raport cu ceilalti si cu ajutorul celorlalfi. Performantele individuale capatd sensuri bine
delimitate in contextul grupului. Aceasta interactiune nu presupune schimbari doar de ordin
cognitiv, ci si de ordin social, prin insusirea si valorificarea modelelor de comportament, prin
cooperare, prin asumarea responsabilitdtii, prin luarea deciziilor si prin cunoasterea
particularitatilor individuale ale celorlati. Profesorul are un rol esential si decisiv in
organizarea clasei sub aceasta forma, in special datorita faptului ca isi asuma rolul de
coorodonator si de organizator al intregului grup, fiindu-i necesare abilitdfi si competente
diverse. In primul rind este vorba despre abilitatea de a cunoaste trisaturile individuale ale
elevilor, pentru a-i putea plasa si coorodona in pozitii optime dezvoltarii lor, la nivelul
grupului. In al doilea rind este vorba de capacitatea de coordonare si de administrare a
subgrupelor alcatuite, prin mentinerea unei atmosfere optime de studiu.

Avantaje:

- Reuseste sa activeze in totalitate clasa de elevi, fiecarui elev fiindu-i atribuita o
sarcind anume;

- Dezvolta capacitati de comunicare, interactionare si cooperare alaturi de ceilalti
colegi;

- Stimuleaza motivatia §i creativitatea prin angajarea in competitie alaturi de ceilalti;

- Sustine dezvoltarea individuald prin plasarea elevului in centul demersului
didactic, imbunatatind si valorificind abilitatile individuale;

- Permite diferentierea sarcinilor de invatare.

Dezavantaje:

- Impune dificultati de gestionare si administrare a timpului, a mijloacelor didactice,
a disciplinei pe parcursul desfasurarii activitatii;

- Teama de implicare si de relationare este o cauza des intilnita;

- Aparitia conflictelor poate implica dificultdsi la nivelul coordonarii clasei.

Activitatea pe grupe este specifica: lucrarilor practice, in special cind este vorba de
anumite experiente si observatii, sau in cazul unor sarcini diferite sau a unei sarcini comune
care contin aceeasi rezolvare si contribuie la elucidarea aceleiasi probleme, ale caror rezultate
pot fi corelate si discutate.

Activitatea individualad presupune plasarea elevului si a propriilor sale nevoi de
invatare, in centrul procesului instructiv-educativ. Avantajul suprem al acestei forme de
organizare il reprezintd oferirea de sarcini raportate la particularitdfile psihoindividuale ale
elevului. Astfel se dezvolta nivelul individual de invatare, corectindu-se si ameliorindu-se
anumite lacune. Desi formd de organizare traditionald, activitatea individualda vizeaza
sedimentarea independentd a anumitor cunostinte si propune o evaluare corecta si obiectiva.

Avantaje:

- Initiaza si pregateste elevii pentru sustinerea examenelor nationale;
- Dezvolta tehnicile de munca intelectuald prin studiul individual;
- Vizeaza insusirea si sedimentarea cunostintelor;
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- Invatarea se realizeaza in ritm propriu, sustinind autoinstruirea.

Dezavantaje:

- Nu implica in mod deosebit dezvoltarea abilitatilor de comunicare si relationare;

- Sarcinile de invatare nu sunt alcatuite diferentiat;

Situatiile de invatare independentd presupun: lucrdri, eseuri, teme pentru acasa,
evaluarea prin teste, studiul individual, efectuarea de scheme si desene, elaborarea
proiectelor,etc.

Atit metodele tradifionale cit si metodele moderne sunt folositoare in predare, iar
optarea pentru acestea depinde in exclusivitate de competentele profesorului in a intui
particularitatile personalitatilor elevilor. Metodele moderne au la baza progresele inregistrate
de tehnica si de stiintd si instruiesc elevul prin oferirea de sarcini, ce conduc la asa numita
invatare prin descoperire. Efortul trebuie depus de elev, parcursul acestuia reprezentind
obtinerea tuturor abilitatilor si cunostintelor necesare.

Munca individuala

Cresterea cerintelor de invatare permanenta (educatia permanentd) corespunde cu
incurajarea studiului individual permanent. Normele sociale si europene cotidiene impun
educarea si autoeducarea permanenta, ca solutie a integrarii active intr-0 Societate,
caracterizata de respect, comunicare si comuniune. Munca individuald reprezintd mijlocul
ideal de imbunatatire continud a nivelului individual de cunostinte, precum si dezvoltarea
armonioasa a acestuia. Promovarea autoinstruirii impune educarii elevilor catre obtinerea
deprinderilor cu privire la studiul independent, prin practicarea frecventa a acestei metode.

Activitatea individuald presupune rezolvarea de sarcini oferite in functie de
particularitatile psihoindividuale ale elevilor, cu scopul de a-si dezvolta nivelul propriu de
invatare. Este necesar ca sarcinile sa fie adecvate nivelului si particularitatilor elevilor. Dupa
cum am amintit anterior, marele avantaj al muncii individuale il reprezinta crearea posibilitatii
imbunatatirii si dezvoltarii continue a nivelului de invatare individual. Studiul Limbii si
Literaturii Romane implicd studiul individual intr-o foarte mare masura, Tmbogatind si
sedimentind baza cunostintelor dobindite.

Activitatea individuala, desi utilizata in predarea traditionalda in special In ceea ce
priveste temele de acasd, se integreaza activ in procesul instructiv-educativ actual, imbinindu-
se cu celelalte metode si forme de organizare a demersului didactic. Actiunea individuala,
specifica acestei activitati, constd in elaborarea de lucrari, compuneri, proiecte practice,
rezolvarea de exercitii, temele pentru acasa, studiul individual sau studiul in biblioteca, etc.
Desfagurarea acestor activitdti implicad elaborarea de mijloace specifice precum fisele de
lucru, schemele, tabelele, organizatoarele grafice, etc.

Avantaje:

- Imbunatateste nivelul de invatare individual prin studiul individual aprofundat;

- dezvolta abilitatile specifice muncii independente precum cercetarea, identificarea
notiunilor, elaborarea lucrarilor, gindirea critica, etc;

- conform cercetarilor psihopedagogice mare parte din cunostintele se acumuleaza
prin studiul individual;

- sarcinile sunt alcatuite conform particularitatilor personalitdtii elevului, acesta
fiind elementul principal al intregului demers didactic;

- elevii se concentreaza asupra propriilor cunostinte si isi sistematizeaza notiunile.
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Dezavantaje:

- 1n activitdtile independente profesorul nu mai reprezintd sprijin pentru intelegerea
anumitor concepte, activitatiile fiind nesupravegheate de catre acesta (ex: temele
de acasd);

- nu urmadreste si dezvoltarea abilitatilor de comunicare si relationare cu ceilalti;

- se urmareste parcursul individual in procesul invatarii.

Disciplina Limba si Literatura Romana valorificd activitatile independente prin
metode precum: studiul cu manualul, problematizarea, compunerea gramaticald, analiza
lingvistica, invatarea prin exercifii, etc. Toate aceste metode, inclusiv metodele specifice
evaludrii, se organizeaza, de obicei, ca activitati individuale, pentru aprofundarea studiului
limbii si, in special, pentru dezvoltarea nivelului individual de invatare. Disciplina implica
dezvoltarea gindirii reflexive si critice, sustinind in mod deosebit formarea tehnicilor de
muncad intelectuala.

Munca in grup

Odatd cu aparitia noilor concepte pedagogice precum: dezvoltarea gindirii critice,
invatarea prin cooperare, dezvoltarea creativitagii, strategiile interactive, munca in grup a
devenit cea mai valorificata metoda si forma de organizare a procesului instructiv-educativ.
Plasarea elevului in centrul activitatii didactice ofera muncii in grup avantaje multiple:

e clevii 1s1 Tmpartasesc unul celuilalt ideile, fiind parteneri alaturi de profesor, in

procesul instuctiv-educativ;

e clevii experimenteaza, ,,invatind sa invete”;

e abilitatile dezvoltate sunt: comunicarea, cooperarea, munca in echipa, relationarea,

respectul si increderea, luarea deciziilor, responsabilitatea, motivatia;

Grupurile sunt alcatuite dintr-un numar de persoane care comunica intre ele, pe
parcursul unui interval de timp. Este necesar ca numarul persoanelor care alcatuiesc grupul sa
fie unul redus pentru a putea comunica si relationa eficient. Elementele care sustin relatiile ce
se formeaza in interiorul grupului sunt: activitdtile, sentimentele, comunicarea, munca in
echipd, conduita, interactiunea. Grupurile sunt caracterizate de:

- coeziune (solidaritatea membrilor, comunicarea, atasamentul);
- marimea grupului;

- diferentierile (relatiile de putere).

Grupurile pot fi de mai multe feluri:

e grupuri formale
e gupuri spontane
e grupuri de baza
Disciplina Limba i Literatura Romana utilizeazd numeroase metode care valorifica
munca pe grupe / perechi: linia valorilor, colturile, lucrul in perechi, mozaicul, SINELG, jocul
de rol, Ginditi-Lucrati in perechi-Comunicati, Brainstorming, etc. Munca in grup stimuleaza
competitia, dezvoltd creativitatea si cooperarea, imbunatatind gindirea criticd si stimulind
productivitatea elevilor.

573

BDD-A27961 © 2018 Arhipelag XXI Press
Provided by Diacronia.ro for IP 216.73.216.121 (2026-02-25 00:43:36 UTC)



JOURNAL OF ROMANIAN LITERARY STUDIES Issue no. 13/2018

Avantaje:

- dezvoltarea abilitdtilor de comunicare si relationare cu membrii grupului;

- concretizare mult mai eficientd a rezultatelor finale, datoritd comparatiei dintre
raspunsurile oferite;

- dezvoltarea independentei educative, a colaborarii si a spiritului colectiv;

- influentda multipla asupra elevilor.

Dezavantaje:

- rolul profesorului este limitat, fiind activ doar la inceputul activitatii prin plasarea
sarcinilor si la final in evaluarea rezultatelor;

- elevii trebuie coordonati si educati in spiritul colectiv, bazat pe respect si
colaborare, pentru a se putea integra activ in viata sociala;

- evaluarea membrilor grupurilor poate implica dificultati.
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