BT ROMIAINIA

loan-Aurel POP

Manager, director,
rector, sef, ranking

|-A.P.— presedintele Academiei
Romane, profesor si rector

al Universitatii,Babes-Bolyai”
din Cluj-Napoca. Autor si
coautor a peste 80 de cdrt,
tratate si manuale si a peste
700 de studii si articole, mai
recente fiind Istoria Romdniei
moderne (2019); De la romani
la romani. Pledoarie pentru
latinitate (2019); Istoria ilustratd
aromanilor pentru tineri (2018);
Istoria, adevdrul si miturile
(2018). Doctor honoris causa
al 10 universitati din tara si de
peste hotare. Membru al unor
academii si societati savante
straine, intre care Academia
Europeand de Stiintd si Artd de
la Salzburg (Austria), Academia
Nationala Virgiliana din
Mantova (Italia), Ateneo Veneto
din Venetia (Italia), Academia
Europeand de Stiinte, Arte si
Litere din Paris (Franta) s.a.

In lumea aceasta a noastri mici sineinsemna-
ta, sefia, dregatoria, oficiul, functia, rangul etc.
au purtat nume variate §i au trebuit sa iasa me-
reu in evidentd. Astdzi, cu putine exceptii, in
conformitate nu numai cu obiceiul recent, ci
si cu legislatia, regulamentele si statutele, ori-
ce conducitor se numeste manager. Rectorul
insusi (in orice universitate din Romaénia)
este un manager, pentru ca are de alcituit si
de prezentat senatului nu un plan de actiune
sau de conducere, ci un ,plan managerial”; di-
rectorul general al unui muzeu se cheami ma-
nager general etc. Aproape toate institutiile
sunt conduse de manageri. Pana nu demult,
managerul era exclusiv un insotitor al unei
echipe sportive (sau, rar, artistice) ori al unui
campion/artist, era acela care se ocupa cu or-
ganizarea, cu dirijarea si cu problemele finan-
ciare ale turneelor, adica un fel de impresar.

Dictionarele curente roménesti definesc ma-
nagerul drept acea persoand ,care conduce
o entitate economici, indeplinind, integral
sau partial, functiile de previziune si organi-
zare a activitatii, de coordonare si antrenare
a personalului subordonat si de control asu-
pra obiectivelor propuse sau drept persoana
care se ocupi cu problemele administrative si
organizatorice ale unui sportiv, ale unei echi-
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pe sportive ori ale unui colectiv artistic”. Ce cauta atunci managerii in
universititi, in muzee, in teatre, in centre si institute de cercetare? Este
foarte greu de spus! A aparut si ideea nastrusnica despre posibili rec-
tori lipsiti de calitatea de cadru didactic si de titlul de doctor. Aceastd
idee este prevazuti si in Legea educatiei din 2011, aflati in vigoare. Cu
alte cuvinte, rectorul unei universitati ar putea sa fie, la rigoare, un bun
administrator, fird nicio calificare de specialitate, fird nicio realizare
stiintifica si fard norma didactica. Dar cine sd asculte de un asemenea
rector-manager? Cine §i cum si-1 bage in seama in vreo universitate
europeana care se respectd? Stiu exemplul unei venerabile universitati
germane care, prin anii 2000, dupi modelul american (aplicat nu peste
tot, ci pe ici-pe colo), si-a gisit un rector adus din Canada, un admi-
rabil administrator si un eficient ficator de bani, dar care nu mai avea
nimic cu gcoala, cu educatia, cu invatimantul si cu cercetarea. Senatul
respectivei Alma Mater 1-a rabdat (cu chiu, cu vai) un mandat, iar apoi
l-a invitat si-si giseascd un alt job. In locul lui, senatul a ales un vene-
rabil specialist in studii clasice, profesor cu state vechi, respectat, cu
sute de carti si articole in portofoliu, in fata ciruia toti profesorii si
studentii ficeau reverente si-l salutau cu ,Magnificentd!”. I-am intrebat
pe colegii mei cum e cu talentele administrative ale noului rector si
mi-au spus un lucru admirabil: nu are nevoie de asa ceva, pentru ci,
bucurdndu-se de respect si de prestigiu nemarginit, este inconjurat de
o echipa de specialisti in variate domenii, plini de zel si supercalificati
in domeniile lor. Rectorul a fost, din secolele al XI-lea-al XII-lea incoa-
ce, de la infiintarea primelor universitati, simbolul eruditiei, al acribiei,
al muncii didactice si stiintifice de cel mai inalt nivel, a fost functia cea
mai inaltid de reprezentare, si nu de administrare. Rectorul nu face o
meserie, ci indeplineste o misiune. De ce sa-i stricim rosturile lui mile-
nare acum si de ce sa-i pervertim menirea?

La fel cu directorii de muzee, de centre si institute de cercetari, de ar-
hive istorice, de biblioteci. Si acestia trebuie si fie niste invatati, de-
oarece conduc echipe de invitati si nu antreneaza sportivi, nici nu
administreaza ferme vegetale sau zootehnice, nici nu produc piese de
schimb pentru masini, contra cronometru. Chiar si termenul director
este un neologism in romaneste, dar unul care s-a impamantenit. Ce
ratiuni existd — in afard de tendinta pacitoasd de uniformizare a vietii
cu orice pret — de a crea alt termen? Pe de alta parte, managerul are
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intrebuintarile lui cunoscute §i, oarecum, consacrate, pe care le-am re-
marcat mai sus. De ce oare si fie toti sefii manageri? Ar urma, conform
acestei logici, ca in loc de directori adjuncti si de prorectori sa spunem
vice-manageri?

De altminteri, nici sefii nu mai sunt sefi. Acest cuvant (cu sensul de
conducitor) a intrat in roméneste din limba francezi, probabil inci din
secolul al XIX-lea si s-a naturalizat destul de repede. Recent, si bucata-
rii de lux au devenit gefi, din moment ce sunt conducétorii bucatariei.
Dar ei — innobilati peste noapte — nu pot fi simpli sefi precum sefii de
gard, sefii de orchestra sau sefii de lucrari, ci trebuie si fie obligatoriu
»chefi”. Aberatie mai mare nici ca se poate, cel putin din doud motive!
In primul rind, limba romani este o limba fonetica si nu putem sa scri-
em ,chef” si si citim ,sef”. In al doilea rind, cheful are in roméneste un
inteles precis si inseamna ,petrecere, chiolhan, buna dispozitie, voie
buni, veselie etc”. Astfel, dacid dorim cu tot dinadinsul ca bucitarul sa
fie rebotezat sef, atunci nu avem alti solutie decét sa scriem sef. Pretul
este insa ,pedepsirea” cu exilul a cuvantului bucdtar, care vine din fru-
mos sunitorul bucate, de origine latina. Cum ar suna sa zicem , in loc
de ,sarea in bucate”, ,sarea in alimente” sau chiar ,sarea in mancare”
sau, in loc de ,bucitarie”, sd impunem ,sefie”?

Situatia aceasta imi aminteste de o alta, tot lipsita de consistenta logica
si devenita chiar comica. Pe vremea stagiaturii mele, sub regimul co-
munist, fiecare profesor incepator trebuia sd faca un plan de lectie, care
era verificat de seful de catedri (profesor de specialitatea novicelui) si
de unul dintre directorii scolii. De la o vreme, a venit o directivd — nu
stiu de unde! — in care se cerea schimbarea denumirii banalului plan
de lectie in ,proiect de tehnologie didacticd” Am intrebat §i eu pe mai
marii liceului cum de s-a ajuns la o astfel de raticire si raispunsul a fost
ci traim intr-o societate tehnologica, a inginerilor, si ca totul trebu-
ie adaptat acestei realitati. Dupa cativa ani, nazdriviania aceasta a fost
abolita, din cate stiu, dar a aratat cit de profund stim noi, romanii, si
traiim absurdul. Daci si cercetarea, si scoala, si arhivele, si biblioteci-
le, si muzeele ,se manageriazi” si daca specialistii din toate domeniile
sunt acum manageri, atunci ce mai fac administratorii si de citre cine
si cum se mai face cercetarea, creatia, interpretarea datelor? Ce era asa
de rau in termenul director, incat sa fie repudiat §i de ce rectorul - care
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de cind este lumea trebuie si fie un mare profesor, un savant respectat
— este pus si facd, in mod obligatoriu, ,plan managerial”? Managerii ar
trebui sa fie sefii unor institutii lucrative, adica aducitoare de profit.
De cénd institutiile de culturi care promoveazi cultura nationala tre-
buie si fie aducatoare de profit material? ,Profitul” cultural nu ar tre-
bui sa aiba legitura directd cu banul. Institutele de arheologie, teatrele
nationale, muzeele de istorie nu au cum sa aduci venituri banesti, sa
genereze averi, altele decat cele spirituale. Ar fi mult mai intelept sa fim
manageri atunci cand se cuvine si si-i lasam s existe si pe directori,
rectori, administratori, dregatori, conducatori, lideri, fruntasi, sefi etc.

In acelasi spirit, este greu de inteles de ce termenul de ranking tinde
sd elimine vechile forme, intrate demult in uz, precum clasament/cla-
sificare sau ierarhizare/ierarhie. In consecinti, noi nu mai facem clasa-
mente ale universitatilor, ci ranking-uri, ba si metaranking-uri. Fireste,
devine cool si spunem si sd scriem ranking, dar nu vad ratiunea pentru
care am elimina termenii mai vechi din limba noastri, pe aceia care
exprima exact acelasi lucru.

Limba are legile ei, care nu se incadreazi usor in limbajul de lemn voit
de oficiali. S-a vrut odatd, prin anii "70-'80 ai secolului trecut, scoaterea
din vocabular a cuvintelor domn/doamnd, in favoarea perechii slavo-
sovietice tovards/tovardsd si a fost un esec total. Ba mai mult, de cind
ytovards” ni s-a bagat pe gat cu sucitorul, nu mai poti sa spui nici macar
ytovards de vanatoare”, precum scria Mihail Sadoveanu in 1926, fard sa
nu fi catalogat drept nostalgic comunist.

Cuvintele nu se pot exila, condamna, blama sau distruge, asa cum face
uneori o societate cu oamenii indezirabili. Cuvintele sunt ca banii —
dupa cum spunea demult un cirturar - si circuld dacd sunt bune, daci
sunt intrate in uz. Circulatia lor nu trebuie insa fortata pe motiv ca ne
plac mai mult unele decit altele. Este loc pentru toate cuvintele limbii
romane, ca si pentru cele care vin mereu din alte limbi. Se mai ,tocesc”
unele dintre aceste cuvinte, prin abuz sau din alte motive, dar este bine
ca ,tocirea” aceasta si fie naturali. Limba romand, aseminitoare unui
organism viu, este o limba permisivi, deschisi, adaptabild, dar nu este
chiar gumilastic si nici nu se lasa mereu umilita.
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